
BELEIDSPLAN 2021 

1. Inleiding 
Voor u ligt een beleidsplan van de Vereniging Vergaderzaal ’s-Gravenhage E.O.. Deze vereniging 
is op 14 september 1979 opgericht en heeA haar zetel in de gemeente Westland. Het is 
wenselijk dat er een beleidsplan wordt opgesteld en dat dit periodiek wordt geactualiseerd. De 
nu voor u liggende versie is van 2021. Dit beleidsplan is tevens relevant voor de status van 
Algemeen Nut Beogende Instelling (ANBI). 

Het plan geeA inzicht in: 
·         de doelstelling van de Vereniging. 
·         de werkzaamheden van de Vereniging. 
·         de nu bereikte resultaten van de Vereniging. 
·         de manier waarop de Vereniging geld werA. 
·         het beheer en besteding van het vermogen van de Vereniging. 
·         het funcRoneren van het bestuur. 

In 2022 hopen wij dit beleidsplan te actualiseren. 
  
2. De doelstelling van de Vereniging 
Doelstelling: het zijn van een kerkgenootschap en – in het verlengde hiervan - het hiervoor ter 
beschikking stellen, houden en onderhouden van (kerk)gebouwen, vergaderruimten voor 
bijeenkomsten, vergaderingen, waaronder de eredienst en verkondiging van het evangelie van 
onze Heer Jezus Christus van de gemeenschap van broeders en zusters die  onder de grondslag 
van de bediening van J.N. Darby en opvolgers sinds 1829 bestaat over de gehele wereld (voor 
een uitvoeriger omschrijving wordt verwezen naar de doelsomschrijving in arRkel 3 van de 
statuten van de vereniging).  Hierbij behoort ook  uitdrukkelijk het zijn van een 
kerkgenootschap in de gebruikelijke zin van het woord, zoals dit tot nu toe – ook zonder 
formele structuur – in het Nederlandse rechtstelsel als de facto rechtspersoonlijkheid 
beziZende organisaRe bestond en bestaat.  

3. De werkzaamheden van de Vereniging. 
De Vereniging wil haar doelstelling onder meer realiseren door het handhaven, onderhouden 
en verbeteren van de bestaande structuur van vereniging en kerk die o.m. middels 
onbezoldigde vrijwilligers vanuit Christelijke principes opereren en alle werkzaamheden, 
methodes en betrokkenen hieraan voortdurend toetsen. De vereniging is bij uitstek een acRef 
pla[orm voor de leden, gericht op het delen en bevorderen van hun levensbeschouwing met 
die leden en met derden (houden diensten, bijeenkomsten, evangelieprediking, vergaderingen 
en het werven of informeren van niet-leden middels evangelisaRe). De diverse gebouwen zijn 
hierbij meer ondergeschikte instrumenten om dat doel te bereiken. De evangelisaRe-
acRviteiten bestaan o.m. uit openlucht-evangelisaRe op diverse locaRes in Den Haag en het 
Westland, het vervaardigen, vertalen, drukken en verspreiden van evangelisaRe-tractaten, -
brochures en Bijbels. In het kerkgebouw aan de Leeweg te De Lier is hiervoor een substanRële 
collecRe tractaten/flyers en bijbels aanwezig voor geïnteresseerden. 
  
4. De nu bereikte resultaten van de Vereniging. Uitbreidingsplannen. 
In augustus 1999 is de bouw van een nieuw kerkgebouw voltooid aan de Leeweg naast nr. 67 te 
De Lier. Verder wordt gestreefd naar de bouw van een verdere vergaderlocaRe in Den Haag, 
c.q. in het noordelijk deel van de gemeente Westland. In 2017 is door een schoolsRchRng met 
overeenkomsRge doelstelling van hun schoolgebouw te Honselersdijk (gemeente Westland) 



een overtollig schoollokaal verbouwd en ter beschikking gesteld van onze vereniging voor het 
houden van de wekelijkse eredienst, evangelieprediking, bidstond  en bijbellezingen, eveneens 
wekelijks. Er wordt gezien de ledengroei een verdere – derde – locaRe gezocht voor een lokaal 
kerkgebouw. Hiervoor worden fondsen opzijgezet, met name uit de bijzondere baten zoals 
liquidaRe van verwante buitenlandse enRteiten en een nalatenschap, die in 2017 is 
opengevallen.  

  
5. De manier waarop de Vereniging geld werH. 
Naast de wekelijkse collectes die de Vereniging houdt ontvangt de Vereniging vrijwillige giAen. 
Bovendien zijn er iniRaReven met een schenkingselement waarbij voorzien wordt in een aantal 
behoeAen van de Christelijke gemeenschap. Verder is in 2018 een bedrag uit liquidaRe van een 
Duitse vereniging (Versammlungsverein Bendorf) als bijzondere bate ontvangen, In 2017 is 
onze vereniging erfgenaam geworden van een nalatenschap; hieruit zijn in 2019 ontvangsten 
geweest. Deze zullen eveneens als bijzondere bate in het jaar van ontvangst verantwoord 
worden. Ingevolge de fiscale wetgeving zijn deze verkrijgingen door de BelasRngdienst 
vrijgesteld van ereelasRng. Er bestaat uitzicht op verdere liquidaRe-uitkeringen van Duitse en 
mogelijk ook Spaanse charitaReve enRteiten. Een deel hiervan, namelijk van de Duitse Verein 
zur Förderung des christlichen Glaubens e.V. te Hamburg, Duitsland is in mei 2021 ontvangen. 
Hiervoor geldt eveneens wat hierboven bij bijzondere bate en vrijstelling ereelasRng is 
vermeld. Verdere bedragen zouden mogelijk in 2021 of 2022 ontvangen kunnen worden. 
  
6. Het beheer en de besteding van het vermogen. 
De ontvangen gelden worden geheel aangewend ten behoeve van de uitvoering van de 
doelstelling van de Vereniging. Er worden geen overtollige middelen aangehouden, anders dan 
voor reserveringen voor nieuwbouw en (groot) onderhoud. 
Jaarlijks worden de jaarstukken, bestaande uit de balans, een staat van baten en lasten over het 
betreffende boekjaar opgesteld.  
Het bestuur dient deze vervolgens goed te keuren en de penningmeester te dechargeren. 
Indien de SRchRng wordt geliquideerd zal een eventueel baRg liquidaResaldo worden besteed 
aan een kwalificerende goeddoelinstelling dan wel ten nuZe komen van het algemeen belang 
een en ander conform het hierover gestelde in de statuten van de sRchRng. 

7. Het bestuur. 
Het bestuur bestaat uit een voorziZer, secretaris, penningmeester en twee overige 
bestuursleden. Het bestuur is laatstelijk aangepast c.q. herbenoemd in 2017. Het bestuur 
vergadert, indien het nodig is. Via de mail en telefoon houden de bestuursleden elkaar 
nagenoeg dagelijks van de ontwikkelingen op de hoogte. Zo kan er snel op de ontwikkelingen 
en behoeAen worden ingespeeld. 

8. Beloningsbeleid 
De bestuurders van de Vereniging doen hun werk op vrijwillige basis. Zij kunnen een declaraRe 
indienen voor de gemaakte uren, tevens kunnen zij hun gemaakte kosten declareren die nodig 
zijn voor het uitoefenen van hun funcRe zoals bijvoorbeeld reiskosten voor het bijwonen van 
een bestuursvergadering. 
Voor de algemene bestuursleden en vrijwilligers geldt ook dat zij hun onkosten mogen 
declareren.  
Indien er zaken zijn aangeschaA ten behoeve van de sRchRng en deze zijn overgedragen aan de 
sRchRng dan kan om vergoeding worden gevraagd van de voorgeschoten kosten. 
De Vereniging Vergaderzaal ’s-Gravenhage E.O kan zonder de inzet van vrijwilligers en hun 
bestuurders niet funcRoneren. Wij zijn dan ook zeer erkentelijk voor de inzet van een ieder ten 
behoeve van de Vereniging en zijn plaats in de samenleving. 



9. RRT 
In samenwerking met andere broederkerken (onze koepelorganisaRe is PBCC Plymouth 
Brethren ChrisRan Church) werd ernaar gestreefd ook in Nederland een R.R.T.-team (Rapid 
Relief Team) te formeren. Dit heeA in 2020 tot een nieuwe enRteit geleid die inmiddels 
zelfstandig als SRchRng RRT Netherlands acRef is geworden. Tevens is de ANBI-status 
verkregen. Dit team verstrekt benodigdheden, zoals voeding, versnaperingen en drinken aan 
hulpverleners, brandweerlieden, agenten enz. bij grote branden, overstromingen en andere 
rampen. Ook worden acRviteiten t.b.v. minder bedeelden, invaliden, daklozen en kinderen 
ontwikkeld. In Nederland zijn in 2021 vrijwel iedere maand acRviteiten geweest.  Zie hZps://
rrtglobal.org/nl/wie-we-zijn/ 
  


